
                     
                                              القادسية  جامعة     

 (((ذاتية السيرة ال)))

 
 

 الـبـيـانـات الـشـخـصـيـة
  ستار راضي عبد الخالدي  الاسم الثلاثي واللقب  

  12/5/1983 التولد 

  ديوانيةال محل الإقامة  

 ةالـعـلـمـي تالمؤهلاالتعليم/  
 

 سنة التخرج الجامعة التخصص  الشهادة  

 2021 القادسية  موارد بشرية إدارة /اعمال إدارة ماجستير  

    
 

 معلومات وظيفية  
  20/3/2007 تاريخ أول تعيين في دوائر الدولة 

  20/3/2007 تاريخ المباشرة في التعليم العالي  

  20/3/2007 تاريخ المباشرة في جامعة القادسية  

 

 الالقاب العلمية  

 تاريخ الحصول عليه   اللقب العلمي 

 3/8/2021  مدرس مساعد 
 

 الانشطة العلمية  

 

 

 المحاضرات الدراسية  

 المحاضرات   ت

لعليا ا الأولية    

1 English language/ third stage  

ثالثةدراسة جدوى/ المرحلة ال 2   
 

 التشكرات  

 كتاب الشكر   ت

 2022/ 3/4في  207لية ة الكشكر من عماد 1
 8/3/2022في   3368شكر من رئيس الجامعة   2

 
رة شخصية 



2 

 

 كتاب الشكر   ت

 30/6/2022في  817شكر من الوزير  3

 10/10/2022في  504ة الكلية شكر من عماد 4

 25/10/2022في   1136شكر من الوزير  5
 

 

 المؤتمرات العلمية  والندوات والمشاركات الاكاديمية  

 اسم المؤتمر او الندوة  ت

 ن جامعة بيا والاقتصاد بالتعاون مع  الإدارةلكلية السادس  الدولي مؤتمر العلميلا 1

 في ظل جائحة كورنا   اتجاهات الفقر والبطالة في العراق والبلدان العربية  2
 ملمستداالاستثمار في راس المال البشري ودوره في تحقيق النمو ا 3
 تجارة الالكترونيةدور الضرائب في تحديد مستوى ال 4

 في النمو في الجزائر  وأثرهاالاستدامة المالية  5

 صرة عاء التحولات المالية المالدبلوماسية الاقتصادية في ضو  6
 الموازنة العامة في العراق لتفعيل دور ضريبة القيمة المضافة  7

 

 

 

 الدورات  

 ت
 مكان الدورة   الدورة  

والاقتصاد  الإدارةكلية   القيادة الادارية مهارات  1  
الحديثة في اعداد خطة التنبؤ   الأساليب  2 والاقتصاد  الإدارةكلية    

 

 البحوث المنشورة  

 

 رابط البحث  السنة   اسم المجلة   اسم البحث  ت

في    وتأثيرهامع المسار الوظيفي   يفالتكقابلية  1

تحقيق رفاهية العاملين من خلال الدور الوسيط  

 للاستغراق الوظيفي 

القادسية للعلوم  

 الاقتصادية والادارية 

2021 https://qu.edu.iq/repository/wp-

content/uploads/2021/06/ 

2 The relationship between career 

adaptability and employee's well-

being 

القادسية للعلوم  

 الاقتصادية والادارية 

2021 https://www.iasj.net/iasj/article/2

50442 

 


