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أولاً : المؤهلات العلمية

	الدرجة العلمية
	الجامعة
	الكليـــة 
	التاريخ

	بكالوريوس

	
	
	

	الماجستير
	جامعة القادسية
	الادارة والاقتصاد 
	7/2/2011

	الدكتوراه

	
	
	

	أخرى
	
	
	



	ت
	اللقب العلمي 
	تاريخ الحصول على اللقب 

	1
	مدرس مساعد
	17/4/2011

	2
	مدرس
	11/5/ 2014  




	3
	استاذ مساعد 
	5/9/2019


ثانياً : الالقاب العلمية




ثالثا" : المقررات الدراسية التى قمت بتدريسها
	ت
	القســـم
	المـــــادة
	السنـــــة

	1
	العلوم المالية والمصرفية
	مبادئ ادارة 
	2011

	2
	العلوم المالية والمصرفية
	ادارة مؤسسات 
	2013

	3
	العلوم المالية والمصرفية
	قراءات مالية –انكليزي 
	2015

	4
	العلوم المالية والمصرفية
	نقود ومصارف 
	2016

	5
	العلوم المالية والمصرفية
	ادارة تمويل واستثمار 
	2017

	6
	العلوم المالية والمصرفية
	لغة انكليزية 
	2018

	7
	العلوم المالية والمصرفية
	اخلاقيات المهنة 
	2019 

	8
	العلوم المالية والمصرفية
	قراءات مالية –انكليزي
	2020

	9
	العلوم المالية والمصرفية
	قراءات مالية –انكليزي 


=
	2021

	10
	العلوم المالية والمصرفية
	قراءات مالية –انكليزي 

	2022



رابعا": ( الاطاريح ، الرسائل ) التي أشرف عليها:
	ت
	اسم الأطروحة  أو  الرسالة
	القســـم
	السنــة

	1
	
	
	

	2
	
	
	





خامسا": المؤتمرات والندوات العلمية التي شارك فيها
	ت
	العنوان 
	السنــة 
	مكان الانعقاد
	نوع المشاركة 
( بحث / بوستر حضور)

	1
	المؤتمر الدولي السابع ( العلمي العاشر) توظيف البحث العلمي في تحقيق الامن الاقتصادي في العراق
	2015
	جامعة كربلاء
	مشارك

	2
	لمؤتمر العلمي الدولي التاسع ( المؤتمر العلمي العاشر) ( اسهام الجامعات وقطاعات الاعمال في تدعيم الجوانب الاقتصادية والمالية والادارية
	2017
	جامعة كربلاء
	مشارك

	3
	دورة التعليم الالكتروني 
	2017
	قاعة مركز التعليم المستمر 
	مشارك

	4
	دورة قيادة الحاسوب
	2016
	كلية العلوم 
	مشارك

	5
	دورة  سلامة اللغة العربية
	2019
	قاعة مركز التعليم المستمر- رئاسة الجامعة
	مشارك

	6
	دورة تعليم مستمر
	2019
	قاعة مركز التعليم المستمر-الادارة والاقتصاد
	محاضر

	7
	ندوة علمية لقسم العلوم المالية والمصرفية والمصرفية ( تعدد الاجهزة الرقابية ودورها في مكافحة الفساد المالي)
	2013
	قسم العلوم المالية
	مشارك

	8
	ندوة علمية لقسم العلوم المالية (سوق العراق للاوراق المالية : الواقع والطموحوافاق التطور  العراق للاوراق المالية 
	2012
	قسم العلوم المالية
	مشارك

	9
	ندوة علمية في قسم العلوم المالية في الصيرفة الالكترونية
	2017
	قسم العلوم المالية
	مشارك 


	10
	ندوة علمية في قسم العلوم المالية
	2018
	قسم العلوم المالية
	مشارك 


	11
	ندوة علمية في قسم العلوم المالية
	2021
	قسم العلوم المالية
	محاضر 

	12
	ندوة علمية في قسم العلوم المالية
	2022
	قسم العلوم المالية
	محاضر


سادسا"  : الأنشطة العلمية الاخرى 
	داخل الكلية
	خارج الكلية

	المشاركة كمحاضر في دورات تدريبية أو في التعليم المستمر
	المشاركة كمحاضر في دورات تدريبية أو في التعليم المستمر- دائرة الاسكان

	المشاركة في الأشراف التربوي
	دراســـــة علمــــــية في مجال التخصص تعالج مشـــكلة موسسة السجناء في الديوانية 
في المجتـــمع العراقــي

	المشــــاركة في الـــنشاطات اللاصفية للطلبة
	المشاركة في المؤتمرات داخل العراق

	نشاط لاصفي ذي العدد 58في 11/10/2022
	

	لجنة ارشاد تربوي ذي العدد 241في 8/12/2021
	



سابعا": كتب الشكر ، الجوائز  و شهادات التقدير.
	ت
	كتاب الشكر أو الجائزة أو شهادة التقدير
	الجهة المانحة
	السنة

	1
	شكر و تقدير من السيد رئيس جامعة القادسية بالعدد
	جامعة القادسية 
	2011

	2
	9102-9- 7 شكر و تقدير من مكتب المحافظ لألقاء محاضرات في الدورة التدريبية في صندوق الاسكان بتاريخ 92
	مكتب المحافظ
	2017

	3
	9102-09- 3 شكر و تقدير من قبل السيد رئيس جامعة القادسية بالعدد 90912 في 2
	جامعة القادسية
	2013

	4
	9109-0- 4 شكر و تقدير من قبل السيد عميد كلية الادارة والاقتصاد بالعدد 29 في 9
	كلية الادارة والاقتصاد
	2012

	5
	9101-00- 5 شكر و تقدير من عميد كلية تانعذد 278 الادارة والاقتصاد للجهود المبذولة بالمراقبات الامتحانية وللدورين في 92
	كلية الادارة والاقتصاد
	2016

	6
	9102 لانجاز اعمال اللحنة /0/ 6 شكر و تقدير من قبل السيد عميد كلية الادارة الامتحانية والاقتصاد بالعدد 9522 في 01
	كلية الادارة والاقتصاد
	2017

	7
	شكر وتقدير من رئيس مؤسسة السجناء السياسين لتقديم دراسة علمية 
	رئيس مؤسسة السجناء السياسيين
	2019  

	8
	السيد رئيس الجامعة 	3956	13-3-2019	تثمين جهود – اعمال تطوعية
	جامعة القادسية
	2019 

	9
		عميد كلية الادارة والاقتصاد	414	10-3-2019	القاء محاضرات اضافية في قسم العلوم المالية والمصرفية 

	كلية الادارة والاقتصاد
	2019 

	10
	عميد كلية الادارة والاقتصاد	61	10-1-2019	اشراف على الاعمال التطوعية 

	كلية الادارة والاقتصاد
	2019 

	11
	شكر وتقدير من قبل معالي الوزير ذي العددفي 25/10/2022 مو2/1136
	وزير التعليم العالي 
	2022

	12
	شكر وتقدير من رئيس الجامعة ذي العدد 13524في 3/11/2022
	رئيس الجامعة 
	2022 

	13
	وزير التعليم  /تثمين جهود  في 22 / 8 /2022
	وزير التعليم العالي
	2022

	14
	وزير التعليم  /تثمين جهود  في  30/6/2022
	وزير التعليم العالي
	2022



ثامنا":البحوث العلمية 
	ت
	أسم البحث 
	سنة النشر

	1
	اختبار العلاقة بين عمليات إدارة المعرفة الجوهرية والفاعلية التنظيمية لمؤسسات التعليم العالي
	2012

	2
	ممارسات التعلم التنظيمي واستراتيجية ادارة المعرفة وعلاقتهما بأداء ادارة المعرفة
	2013

	3
	اثر ممارسات إدارة المعرفة في الرضا الوظيفي لدى أعضاء الهيئة التدريسية
	2011

	4
	دور الثقافة التنظيمية في تعزيز التشارك المعرفي لدى اعضاء الهيئة التدريسية       
	2013

	5
	  ممارسات إدارة المعرفة و الأداء المعرفي
	2015

	6
	تأثير استراتيجيات ما وراء المعرفة في  فاعلية الذات
	2013

	7
	القيادة الاخلاقية وتمكين العاملين مدخل للحد من سلوك العمل المنحرف
	2018

	8
	Relationship between Brand Personality and cognitive dissonance
	2018

	9
9
	THE IMPACT OF RESIDUAL DISTRIBUTION
MODEL ON CAPITAL BUDGET SUPPORT: AN
APPLIED STUDY TO IRAQ STOCK EXCHANGE
APPLIED STUDY TO IRAQ STOCK EXCHANGE
	2018

	10
	Agility Knowledge Management and its role in achieving innovation performance: the moderate role of learn ability
	2018

	11
	تقييم العلاقة بين المعرفة الضمنية والتطوير التنظيمي كمنهج للإصلاح
	2017  


	12
	دورإدارة المعرفة في تعزيز سلوكيات المواطنة التنظيمية البيئية

	2019

	13
	THE ROLE OF KNOWLEDGE MANAGEMENT IN PROMOTING ENVIRONMENTAL ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIORS: AN ANALYTICAL STUDY OF THE OPINIONS OF A SAMPLE OF ALQADISIYAH UN
	2022 

	14
	Technological Knowledge and its Impact on Knowledge Creation: An Analytical Study of the Opinions of a Sample of Employees in Zain Telecom Company
	2022

	15
	THE IMPLICATIONS OF KNOWLEDGE MANAGEMENT STRATEGY IN REDUCING STRATEGIC MYOPIA
	2022 

	16
	The Role of the Characteristics of Knowledge Makers in Improving Embodied Knowledge an Analytical Study of the Opinions of Managers of Telecom Companies - In the Middle Euphrates
	2022 

	17
	انعكاسات إدارة المعرفة الرشيقة في تعزيز سلوكيات المواطنة التنظيمية البيئية
	2020

	18
	دور قابليات التعلم في تحقيق الاداء الابداعي للجامعات في ظل تداعيات ازمة كورونا  
	2021

	19
	The effect of knowledge capital in enhancing cognitive performance: The mediating role of organizational learning requirements
An analytical study of the opinions of a sample of faculty members in the College of Education - University of Al-Qadisiyah

	2022


تاسعا":الكتب المؤلفة أو المترجمة.
	ت
	أسم الكتاب
	سنة النشر

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	



عاشرا" :اللغــات .
· عربي            
· انكليزي          
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